ybbS an der Donau

die Stadt

mit der die

Verordnung

des Gemeinderates der Stadtgemeinde Ybbs an der Donau

vom 12. Juni 2025

Nebengebiihrenordnung

fiir die Bediensteten der Stadtgemeinde Ybbs an der Donau aufgrund der Bestimmung der §§ 41
- 47 der NO Gemeindebeamtendienstordnung 1976, NO GBDO 1976, LGBL. Nr. 2400, in der
jeweils geltenden Fassung, und der Bestimmungen des § 20 (1) und § 23 des NO Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes 1976, GVBG 1976, LGBI. Nr. 2420, in der jeweils geltenden
Fassung, erlassen wird.

I. Abschnitt: Allgemeine Bestimmungen

Anwendungsbereich und Anspruchsberechtigung

1Y)

2)

3)

Die Nebengebiihrenordnung findet auf alle im &ffentlich-rechtlichen Dienst-
verhéltnis und im privatrechtlichen Dienstverhéltnis stehenden Bediensteten der
Stadtgemeinde Ybbs an der Donau, deren Dienstverhéltnis vor dem 01.01.2025
begriindet wurden, im Folgenden kurz Gemeindebedienstete genannt,
Anwendung.

Die Gemeindebediensteten erhalten aufler den ihnen nach den Bestimmungen der
NO Gemeindebeamtengehaltsordnung 1976 - GBDO 1976, LGBI. Nr. 2440 bzw.
des NO Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 1976 - NO GVBG 1976, LGBL.
Nr. 2420, beide in der jeweils geltenden Fassung, zustehenden Beziigen die in
dieser Nebengebiihrenordnung geregelten Nebengebiihren.

Wihrend einer Dienstenthebung nach §§ 23 oder 134 GBDO sind keine
Nebengebiihren auszubezahlen.
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Il. Abschnitt: Reisegebiihren

Gebiihren fiir auswértige Dienstverrichtung

1))

3)

4)

5)

6)

7)

Den Gemeindebediensteten der Stadtgemeinde Ybbs an der Donau steht fiir
auswértige Dienstverrichtungen (Dienstreisen) der Ersatz der Reisekosten
offentlicher Verkehrsmittel oder das Kilometergeld nach den fiir die
Bundesbeamten geltenden Vorschriften sowie Zulagen zur Abgeltung des
Mehraufwandes an Verpflegung (Tagesgebiihr, Nachtigungsgebiihr) zu.

Die Tagesgebiihr fiir die Dienstreise betrdgt 2,5% des Gehaltes einschlieBlich
Teuerungszulage eines Beamten der Verwendungsgruppe VI, Gehaltsstufe 9.

Fiir die Dienstreise, deren Dauer einschlieBlich der Zeit der Reisebewegung
mehr als 8 Stunden betragt, gebiihrt die volle Tagesgebiihr;

bei mehr als 4 Stunden bis 8 Stunden gebiihrt die Halfte;

werden an einem Tag mehrere Dienstreisen durchgefiihrt, wird die Zeit aller
Dienstreisen fiir die Bemessung der Tagesgebiihr zusammengezéhlt, wobei
hochstens die Tagesgebiihr fiir einen Tag gebiihrt.

Auf diese Zulage besteht jedoch nur dann Anspruch, wenn die Entfernung vom
Ort der auswartigen Dienstverrichtung zur Dienststelle mehr als 5 Kilometer
betragt und auBlerhalb des Gemeindegebietes liegt.

Die Nachtigungsgebiihr gebiihrt fiir jede Nachtigung wahrend der Dienstreise. Sie
wird nur neben der Tagesgebiihr gewidhrt und betrdgt die Hélfte der vollen
Tagesgebiithr. Wenn der Gemeindebedienstete nachweist, dass die tatsdchlichen
unvermeidlichen Auslagen fiir die in Anspruch genommene Né&chtigung die
zustehende Né&chtigungsgebiihr {iibersteigen, kann ihm der Zuschuss zur
Néchtigung bis zur Hohe der tatséchlich nachgewiesenen Auslagen, hochstens
aber bis zu 200 v. H. der vollen Tagesgebiihr gewzhrt werden.

Gemeindebedienstete, die aullerhalb des Dienstortes einen im dienstlichen
Interesse gelegenen Kurs besuchen, und denen hierflir keine Kosten der
Unterkunft und Verpflegung erwachsen, erhalten anstelle von Tagesgebiihr und
Nichtigungsgebiihr ein Taggeld in der Hohe von 1 % des Gehaltes einschlieBlich
Teuerungszulage eines Gemeindebeamten der Verwendungsgruppe VI, Ge-
haltsstufe 9.

Anordnungsbefugt fiir Dienstreisen ist der Biirgermeister, dessen Stellvertreter
oder der Amtsleiter/Stadtamtsdirektor, fiir diesen der Biirgermeister.

Gemeindebedienstete, die zur Verrichtung ihrer Dienstobliegenheiten iiber
Anordnung ein eigenes Kraftfahrzeug beniitzen, erhalten ein Kilometergeld in der
Hohe der fiir die Bundesbeamten geltenden Vorschriften.

Seite 2 von 5



ybbS an der Donau

die Stadt

III. Abschnitt: Sonderzulagen

Schmutz-, Erschwernis- und Gefahrenzulagen-Pauschalierung
Bauhof/Wasserwerk

1. Eine SEG-Pauschale erhalten alle Gemeindebediensteten im Bauhof und
Wasserwerk (mit Ausnahme der Abteilungsleiter) pro Monat von 0,05 % des
Gehaltes einschlieBlich Teuerungszulage eines Beamten der Verwendungsgruppe
VI, Gehaltsstufe 9. Die SEG-Pauschale wird fiir jene Arbeiten gewihrt, bei welchen
es zu einer auBerordentlichen Verschmutzung kommt oder eine auBerordentliche
Erschwernis vorhanden ist oder infolge schidlicher Einwirkungen von
gesundheitsgefdhrdenden Stoffen oder Strahlen, von Hitze oder Nésse oder
Erschiitterungen oder infolge einer Sturz- oder anderen Gefahr zwangsldufig eine

Gefahrdung mit sich bringen.
Eine Aliquotierung der SEG-Pauschale nach Beschéftigungsausmall ist
durchzufiihren.

Schmutz-, Erschwernis- und Gefahrenzulagen (alle anderen Bereiche)

2. FEine Schmutzzulage von 0,060948 % des Gehaltes einschlieBlich Teuerungs-
zulage eines Beamten der Verwendungsgruppe VI, Gehaltsstufe 9 wird je
geleisteter Arbeitsstunde fiir jene Arbeiten gewéhrt, die im Vergleich zu den
allgemein tiblichen Arbeitsbedingungen eine auBerordentliche Verschmutzung von
Korper und Bekleidung des/der Gemeindebediensteten zwangslaufig bewirken.

Bei welchen Arbeiten es im Einzelfall zu dieser aulerordentlichen Verschmutzung
kommt und daher ausschlieflich dafiir ein Anspruch auf Schmutzzulage besteht,
werden fiir regelmifig wiederkehrende Tétigkeiten ausschlieBlich wie folgt
festgelegt:

Miéhen mit der Motorsense (nur im Bereich Donaulénde)

Fahrzeuge abschmieren

Auspuff wechseln, Motoren reparieren, Olwechsel

Kanalreinigungsarbeiten
Friihjahrskehrung héndisch

Dariiber hinaus stellt im Einzelfall fiir lediglich einmalig zu leistende Arbeiten,
bei denen es zwangsldufig zu einer auBBerordentlichen Verschmutzung von K&rper
und Kleidung des Gemeindebediensteten kommt, der Abteilungsleiter den
Anspruch auf Schmutzzulage fest.

3. Eine Erschwerniszulage von 0,060948 % des Gehaltes einschlieflich
Teuerungszulage eines Beamten der Verwendungsgruppe VI, Gehaltsstufe 9 wird
je geleisteter Arbeitsstunde fiir eine auBerordentliche Erschwernis im Vergleich zu
den allgemein iiblichen Arbeitsbedingungen gewéhrt.
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Als Arbeiten, die zwangsldufig unter erschwerten Bedingungen zu leisten sind und
wofilir den Gemeindebediensteten der Stadtgemeinde Ybbs an der Donau je
geleisteter Arbeitsstunde eine Erschwerniszulage zusteht, werden ausschlieBlich
wie folgt festgelegt:

Schremmarbeiten mit dem Kompressor

Asphaltieren

Pflastersteine versetzen

Lack schleifen und streichen, lackieren

Reinigung von Brunenschichten

Kiinetten- und Schachtarbeiten

Dartiber hinaus stellt im Einzelfall fiir lediglich einmalig zu leistende Arbeiten,
bei denen es zwangsldufig zu einer besonders korperlichen Anstrengung bzw. zu
sonstigen besonders erschwerten Umstdnden des Gemeindebediensteten kommit,
der Abteilungsleiter den Anspruch auf Erschwerniszulage fest.

. Eine Gefahrenzulage von 0,060948 % des Gehaltes einschlieflich Teuerungs-
zulage eines Beamten der Verwendungsgruppe VI, Gehaltsstufe 9 wird je
geleisteter Arbeitsstunde fiir Arbeiten gewdhrt, die infolge schadlicher
Einwirkungen von gesundheitsgefédhrdenden Stoffen oder Strahlen, von Hitze oder
Nésse oder Erschiitterungen oder infolge einer Sturz- oder anderen Gefahr
zwangsldufig eine Gefédhrdung mit sich bringen.

Als Arbeiten, die zwangslaufig unter gefédhrlichen Bedingungen zu leisten sind und
woflir den Gemeindebediensteten der Stadtgemeinde Ybbs an der Donau je
geleisteter Arbeitsstunde eine Gefahrenzulage zusteht, werden ausschlieflich wie
folgt festgelegt:

Arbeiten in grofleren Hohen ab 2 Meter

Kiinetten- und Schachtarbeiten in einer Tiefe von mehr als 80 cm

Arbeiten in der Kldranlage

Schweillen und Schneiden von Eisen

Arbeiten mit Chlorgas und Sauren

Dartiber hinaus stellt im Einzelfall fiir lediglich einmalig zu leistende Arbeiten,
bei denen es zwangsldufig zu einer besonderen Gefahr fiir Gesundheit und Leben
des Gemeindebediensteten kommt, der Abteilungsleiter den Anspruch auf
Gefahrenzulage fest.

. Fiir das Ausheben eines Grabes erhalten die damit beschéftigten Gemeinde-
bediensteten pro Fall eine Schmutz- und Erschwerniszulage in der Hohe von
4,00 % des Gehaltes einschlieflich Teuerungszulage der Verwendungsgruppe VI,
Gehaltsstufe 9. Diese Zulage ist auf alle mit den Erdarbeiten an einem Grab
Beteiligten entsprechend ihrer Arbeitsleistung aufzuteilen.
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Fiir Urnen- bzw. Kindergriber wird diese Zulage aufgrund des verminderten
Arbeitsaufwandes halbiert.

6. Der Friedhofswarter bzw. deren Vertreter im Verhinderungsfall erhalten fiir die
Exhumierung je einen Betrag in der Hohe von 2,0316 % des Gehaltes einschlieBlich
Teuerungszulage eines Beamten der Verwendungsgruppe VI, Gehaltsstufe 9 als
Erschwerniszulage.

Aufwandsentschéadigung fiir Standesbeamte

Fir die Amtsverrichtung der Standesbeamten wird einmal jihrlich eine
Aufwandsentschiadigung von insgesamt 45,711 % des Gehaltes einschlieBlich Teuerungszulage
eines Beamten der Verwendungsgruppe VI, Gehaltsstufe 9, gewéhrt.

Diese Aufwandsentschadigung ist auf die Standesbeamten im Verhéltnis der durchgefiihrten
Trauungen aufzuteilen und wird jeweils im Dezember eines Jahres abgerechnet und ausbezahit.

Bei der Berechnung der Aufteilung sind auch Standesbeamte, auf die die gegenstindliche
Verordnung keine Anwendung findet (NO Gemeinde-Bedienstetengesetz 2025),
mitzuberticksichtigen.

V. Abschnitt: Schluss- und Ubergangsbestimmungen

Diese Nebengebiihrenordnung tritt mit 1. Juli 2025 in Kraft

und ersetzt die vorangegangene Verordnung.

Beschlossen in der Sitzung des Gemeinderates am 12. Juni 2025

Die Biirgermeisterin:

< £

Sezirk e

angeschlagen am: 13.06.2025
abgenommen am: 30.06.2025
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